
附件1

昌都市本级部门项目支出预算绩效目标申报表

（2022年度）

填报日期：2021年11月2日 填报人及联系电话：徐吉生 18089059967

项目名称 基层妇联干部培训经费

主管部门及代码 实施单位 西藏昌都市妇女联合会

项目属性 延续项目 项目期 2022

项目资金
（万元）

 年度资金总额： 238000

      其中：财政拨款 238000

           其他资金

年度总体
目标

 拓展妇联服务工作面，不断提高基层妇联干部工作水平。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
（必填）

 指标1：培训人数 90人≤A≤100人

 指标2：培训次数 2次/年

指标3：培训天数 ≥10天

指标4：培训课程 ≥50个课时

质量指标
（必填）

 指标1：培训质量 优

 指标2：培训人员合格率 ≥98%

 ……

时效指标
（必填）

 指标1：2022年1月-2022年6月按时完成第1期培训 是

 指标2：2022年7月-2022年11月按时完成第2期培训 是

 ……

成本指标
（必填）

 指标1：年培训经费 ≤238000

 指标2：

 ……

效益指标

经济效益
指标

（选填）

 指标1：

 指标2：

 ……

社会效益
指标

（必填）

 指标1：拓展妇联服务工作面，不断提高基层妇联干部工
作水平

≥97%

 指标2：

 ……

生态效益
指标

（选填）

 指标1：

 指标2：

 ……

可持续影响
指标

（必填）

 指标1：充分发挥妇联组织团结、教育、引导妇女的核心
作用，提高基层妇联干部服务能力和水平，促进我市广大
妇女全面健康发展。

≥98%

 指标2：

 ……

满意度指标
服务对象

满意度指标
（必填）

 指标1：培训人员满意度 ≥98%

 指标2：

 ……


